Аннотация дисциплины
Управление проектами
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 ЗЕТ (144 часов).

Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины заключается в формировании у студентов профессиональных знаний и практических навыков в сфере организации трудовой деятельности персонала.

Задачи дисциплины:

- сформировать у студентов целостное, системное знание о работе с персоналом организации; 

- обучить современным методам и приемам работы с персоналом;

- сформировать практические навыки в пользовании нормативно-правовыми документами, регламентирующими трудовые отношения;

- развить у студентов творческие способности, перспективное мышление, вкус к исследовательской деятельности;

- выработать у студентов навыки и умения проведения практических исследований, анализа проблемных ситуаций, разработки предложений и рекомендаций по повышению эффективности управления персоналом.

В результате изучения дисциплины специалист должен:

- формулировать и решать управленческие задачи на основе современных концепций управления человеческими ресурсами;

- знать основные элементы системы управления персоналом;

- владеть понятийным аппаратом курса;

- уметь определять и применять оптимальные методы и приемы работы с персоналом с учетом специфики конкретной организации и качественного состава ее работников.

Основные дидактические единицы (разделы)

Анализ и исследование рынка. Разработка и реализация стартапа. Команда и презентация. 

В результате освоения дисциплины студент должен:

Знать методы проведения анализа технического задания и формулирования требований к разрабатываемы проектам
Знать основные этапы жизненного цикла разработки
Знать принципы распределения и планирования выполнения работ по проекту
Знать методы построение бизнес-планов и оценки планируемой деятельности
Уметь оценивать материальные и трудовые затраты на реализацию проектов
Уметь управлять персоналом с использованием современных методологий разработки программных средств
Уметь организовывает командную работу в предпринимательской деятельности
Уметь разрабатывать и реализовывать бизнес-планы


Виды учебной работы: лекции и практические занятия.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом.
