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1. Цель освоения дисциплины 
 

Целью дисциплины «Экономика организации» является формирование у студентов 

знаний по основам рыночной экономики предприятия.  

Задачи дисциплины: 

- раскрыть сущность предприятия как коммерческой организации; 

- ознакомить студентов с основами рыночной экономики предприятия, с методами 

рационального использования ресурсов и управления предприятием с целью получения 

максимальной прибыли; 

- дать сведения о прогрессивных формах экономики и организации производства; 

- заложить фундамент важнейшего комплекса практических экономических знаний, 

необходимых для решения текущих и стратегических задач предприятия. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  
Дисциплина базируется на знаниях, полученных студентами в ходе изучения курса 

«Экономическая теория». Углубление и расширение вопросов, изложенных в курсе 

«Экономика организации», будет осуществляться во время работы студентов над 

дисциплинами: «Бухгалтерский учет», «Маркетинг». 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения ОПОП (компетенциями и индикаторами достижения компетенций) 

 

Формируемые 

компетенции (код, 

содержание 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, в 

соответствии с индикатором достижения компетенции Наименование оценочного 

средства Индикатор достижения 

компетенции 
Результаты обучения по 

дисциплине 
ПК-3 Способен 

оценивать 

экономические и 

финансовые 

показатели 

деятельности 

организации на 

основе 

использования 

современных 

методов обработки 

деловой 

информации и 

корпоративных 

информационных 

систем 

ПК-3.1 Выполняет расчеты 

экономических 

показателей деятельности 

организации 

уметь рассчитывать 

экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих субъектов 

(ПК-3.1) 
владеть практическими 

навыками в области 

изучения основных и 

оборотных средств, 

трудовых ресурсов, 

издержек производства и 

себестоимости, 

финансовых результатов и 

эффективности 

деятельности предприятия 

(ПК-3.1) 

тест, практические задания 

 

УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.3 Использует 

основные документы, 

регламентирующие 

экономическую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

знать нормативно-

законодательную базу, 

регламентирующую 

экономическую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

(УК-10.3) 
знать основные 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих субъектов. 

(УК-10.3) 

тест, практические задания 



 

4. Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетных единиц, 252 часа. 

 

4.1. Форма обучения: очная  
Уровень базового образования: среднее общее. 

Срок обучения 4г. 

 

4.1.1. Структура дисциплины  
 

№ 

п\п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Контактная работа 

обучающихся с педагогическим 

работником 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

Форма текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям 

семестра), форма 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
П

 /
 К

Р
 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

я
 

К
о
н

тр
о
л
ь 

1 Организационно-

правовые формы 

предприятий.  

2 2 2      10 тестирование, 

выполнение 
практических работ 

2 Ресурсное обеспечение 

деятельности фирмы. 

2 18 22      68 тестирование, 
выполнение 

практических работ 

3 Издержки 

производства, прибыль 

и цена. 

2 2 12      8 тестирование, 

выполнение 

практических работ 

4 Производственная 

программа и 

производственная 

мощность 

2 4 6      12 тестирование, 
выполнение 

практических работ 

5 Планирование 

деятельности на 

предприятии. 

2 2 2      10 тестирование, 

выполнение 

практических работ 

6 Основы организации 

производства. 

2 2 2      14 тестирование, 

выполнение 
практических работ 

7 Финансовое состояние. 

Инвестиции. 

2 2 2      15,8 тестирование, 

выполнение 

практических работ 

Всего за семестр 252 32 48   + 5,2 2,35 137,8 Экз. (26,65) 

Итого 252 32 48    5,2 2,35 137,8 26,65 

 



4.1.2. Содержание дисциплины 

4.1.2.1. Перечень лекций 

Семестр 2 

Раздел 1. Организационно-правовые формы предприятий.  

Лекция 1. 

Организационно-правовые формы предприятий. Имущество организаций (2 часа). 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение деятельности фирмы. 

Лекция 2. 

Основные средства предприятия. Понятие и состав основных средств. Виды оценки 

основных средств (2 часа). 

Лекция 3. 

Износ, амортизация основных средств, способы начисления (2 часа). 

Лекция 4. 

Показатели движения, состояния и эффективности использования основных средств (2 

часа). 

Лекция 5. 

Оборотные средства предприятия. Понятие, состав и классификация оборотных средств. 

Нормирование оборотных средств (2 часа). 

Лекция 6. 

Показатели эффективности использования оборотных средств и пути ускорения 

оборачиваемости (2 часа). 

Лекция 7. 

Трудовые ресурсы предприятия. Состав и структура персонала предприятия. Показатели 

состояния и движения кадров. Производительность труда (2 часа). 

Лекция 8. 

Издержки производства и себестоимость продукции. Понятие издержек и себестоимости 

продукции. Классификация затрат (2 часа). 

Лекция 9. 

Смета и калькуляция затрат. Понятие и состав расходов (бухгалтерский и налоговый 

подходы). Направления снижения себестоимости продукции (2 часа). 

Лекция 10. 

Ценообразование на предприятии. Цена как экономическая категория. Функции цены. 

Классификация цен. Ценовая политика предприятия (2 часа). 

Раздел 3. Издержки производства, прибыль и цена. 

Лекция 11. 

Финансовые результаты деятельности предприятия. Понятие и состав доходов 

(бухгалтерский и налоговый подходы). Понятие, функции и виды прибыли. Распределение 

прибыли. Показатели рентабельности (2 часа). 

Раздел 4. Производственная программа и производственная мощность 

Лекция 12. 

Производственная программа предприятия: разработка и состав показателей (2 часа). 

Лекция 13. 

Производственная мощность организации: понятие, виды, порядок расчета (2 часа). 

Раздел 5. Планирование деятельности на предприятии. 

Лекция 14. 

Планирование деятельности на предприятии. Производственное планирование: 

принципы, методы. Виды планов. Бизнес-план предприятия (2 часа). 

Раздел 6. Основы организации производства. 

Лекция 15. 

Организация производственного процесса на предприятии. Понятие и виды 

производственных структур (2 часа). 

Раздел 7. Финансовое состояние. Инвестиции. 

Лекция 16. 

Финансовое состояние. Инвестиции (2 часа). 



 

4.1.2.2. Перечень практических занятий 

Семестр 2 

Раздел 1. Организационно-правовые формы предприятий.  

Практическое занятие 1 

Организационно-правовые формы организаций. Создание организации» (2 часа). 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение деятельности фирмы. 

Практическое занятие 2 

Уставный капитал и имущество предприятий (2 часа). 

Практическое занятие 3 

Оценка основных средств. Расчет показателей эффективности использования основных 

средств (2 часа). 

Практическое занятие 4 

Расчет показателей состояния и движения основных средств (2 часа). 

Практическое занятие 5 

Амортизации основных средств (2 часа). 

Практическое занятие 6 

Методы расчета амортизации (2 часа). 

Практическое занятие 7 

Расчет нормативов оборотных средств. Расчет показателей эффективности 

использования оборотных средств (2 часа). 

Практическое занятие 8 

Методы оценки запасов (2 часа). 

Практическое занятие 9 

Показатели состояния и движения кадров. Расчет численности. Производительность 

труда (2 часа). 

Практическое занятие 10 

Формы и системы оплаты труда (2 часа). 

Практическое занятие 11 

Формирование ФЗП (2 часа). 

Практическое занятие 12 

Составление калькуляции изделия (2 часа). 

Раздел 3. Издержки производства, прибыль и цена. 

Практическое занятие 13 

Распределение косвенных расходов (2 часа). 

Практическое занятие 14 

Составление сметы затрат (2 часа). 

Практическое занятие 15 

Расчет оптимального выпуска продукции (2 часа). 

Практическое занятие 16 

Расчет себестоимости по системе "Директ-костинг (2 часа). 

Практическое занятие 17 

Ценообразование и налогообложение (2 часа). 

Практическое занятие 18 

Расчет показателей рентабельности (2 часа). 

Раздел 4. Производственная программа и производственная мощность 

Практическое занятие 19 

Расчет показателей производственной программы (2 часа). 

Практическое занятие 20 

Производственная мощность   предприятий (2 часа). 

Практическое занятие 21 

Показатели эффективности и использования мощности (2 часа). 



Раздел 5. Планирование деятельности на предприятии. 

Практическое занятие 22 

Планирование деятельности на предприятии (2 часа). 

Раздел 6. Основы организации производства. 

Практическое занятие 23 

Организация производственного процесса изготовления изделий (2 часа). 

Раздел 7. Финансовое состояние. Инвестиции. 

Практическое занятие 24 

Показатели инвестиций. Оценка финансового состояния (2 часа). 

 

4.1.2.3. Перечень лабораторных работ 

Не планируется. 

 

4.1.2.4. Перечень тем и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы 
Перечень тем, вынесенных на самостоятельное изучение: 

1. Организационно-правовые формы организаций. Создание организации». 

2. Имущество организаций. 

3. Производственная инфраструктура предприятий. 

4. Понятие и виды производственных структур. 

5. Понятие и виды организационных структур. 

6. Повышение эффективности использования основных средств предприятия. 

7. Нормирование оборотных средств. 

8. Пути ускорения оборачиваемости. 

9. Управление персоналом предприятия. 

10. Организация и нормирование труда. 

11. Сущность и принципы оплаты труда. Формы и системы оплаты труда. 

12. Бестарифная система оплаты труда. 

13. Теория оптимального объема выпуска продукции. 

14. Направления снижения себестоимости продукции. 

15. Понятие и состав расходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

16. Понятие и состав расходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

17. Ценообразование на предприятии. 

18. Цена как экономическая категория. Функции цены. 

19. Классификация цен. 

20. Методы ценообразования. 

21. Ценовая политика на различных рынках. 

22. Сущность и виды эффективности. 

23. Абсолютная и сравнительная экономическая эффективность. 

24. Понятие и состав доходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

25. Финансовая устойчивость и платежеспособность предприятия. 

26. Сущность стратегии предприятия. 

27. Экономическая и функциональные стратегии. 

28. Разработка маркетинговой и товарной стратегии предприятия. 

29. Производственная программа и производственная мощность. 

30. Производственное планирование: принципы, методы. Виды планов. 

31. Подготовка производства. 

32. Основы организации производства. 

33. Типы организации производства и их характеристика. 

34. Организация производственного процесса на предприятии. 

35. Бизнес-план предприятия. 

36. Понятие и виды инвестиций. 

37. Финансовое состояние организаций. 



Для самостоятельной работы используются методические указания по освоению 

дисциплины и издания из списка приведенной ниже основной и дополнительной литературы. 

 

4.1.2.5. Перечень тем контрольных работ, рефератов, ТР, РГР, РПР 

Не планируется. 

 

4.1.2.6. Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

 

 Тема курсовой работы – «Экономическое обоснование изготовления изделия». 

 Курсовая работа выполняется по вариантам на основе исходных данных, указанных в 

методических указаниях.  Целью курсовой работы является закрепление теоретических знаний, 

полученных в ходе изучения дисциплины, приобретение навыков расчетно-аналитической 

работы. 

 Курсовая работа состоит из следующих частей:. 

 Введение. 

1. Организация работы производственного участка по изготовлению изделия. 

2. Расчет фонда заработной платы персонала. 

3.Расчет себестоимости, прибыли и цены изделия.  Налогообложение и распределение 

прибыли. 

4.Расчет технико-экономических показателей изготовления изделия.  Направления 

повышения эффективности деятельности предприятия. 

 Заключение. 

 Список литературы. 

 Приложения. 



4.2 Форма обучения: очно-заочная 

Уровень базового образования: среднее общее. 

Срок обучения 5л. 

 

Семестр 

Трудоем-

кость, 

час./ зач. 

ед. 

Лек-

ции, 

час. 

Практи-

ческие 

занятия, 

час. 

Лабора-

торные 

работы, 

час. 

Консуль-

тация, 

час. 

Конт-

роль,час. 

Всего 

(контак-

тная 

работа), 

час. 

СРС, 

час. 

Форма 

промежуточного 

контроля (экз., 

зач., зач. с оц.) 

3 252 / 7 14 16  7 2,35 39,35 204 Экз.(8,65) 

Итого 252 / 7 14 16  7 2,35 39,35 204 8,65 

 

4.2.1. Структура дисциплины 

 

№ 

п\п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Контактная работа 

обучающихся с педагогическим 

работником 

С
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Форма  текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям семестра), 

форма 

промежуточной 

аттестации(по 

семестрам) 

Л
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ц
и
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ч
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и
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я
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ц
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я
 

К
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о
л
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1 Организационно-

правовые формы 

предприятий.  

3 6 6      10 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

2 Ресурсное 

обеспечение 

деятельности фирмы. 

3 4 6      43 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

3 Издержки 

производства, 

прибыль и цена. 

3 2 4      26 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

4 Производственная 

программа и 

производственная 

мощность 

3 2       37 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

5 Планирование 

деятельности на 

предприятии. 

3        33 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 



6 Основы организации 

производства. 

3        13 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

7 Финансовое 

состояние. 

Инвестиции. 

3        42 тестирование, 

выполнение 

практических 

работ 

Всего за семестр 252 14 16   + 7 2,35 204 Экз.(8,65) 

Итого 252 14 16    7 2,35 204 8,65 

 

 

4.2.2. Содержание дисциплины 

4.2.2.1. Перечень лекций 

Семестр 3 

Раздел 1. Организационно-правовые формы предприятий.  

Лекция 1. 

Основные средства предприятия. Понятие и состав основных средств. Виды оценки 

основных средств (2 часа). 

Лекция 2. 

Оборотные средства предприятия. Понятие, состав и классификация оборотных средств 

(2 часа). 

Лекция 3. 

Трудовые ресурсы предприятия. Состав и структура персонала предприятия. Показатели 

состояния и движения кадров. Производительность труда (2 часа). 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение деятельности фирмы. 

Лекция 4. 

Издержки производства и себестоимость продукции. Понятие издержек и себестоимости 

продукции (2 часа). 

Лекция 5. 

Ценообразование на предприятии. Финансовые результаты (2 часа). 

Раздел 3. Издержки производства, прибыль и цена. 

Лекция 6. 

Производственная программа. Производственная мощность (2 часа). 

Раздел 4. Производственная программа и производственная мощность 

Лекция 7. 

Планирование основных показателей организации (2 часа). 

 

4.2.2.2. Перечень практических занятий 

Семестр 3 

Раздел 1. Организационно-правовые формы предприятий.  

Практическое занятие 1. 

Расчет стоимости и амортизации основных средств (2 часа). 

Практическое занятие 2. 

Методы оценки материальных ресурсов (2 часа). 

Практическое занятие 3. 

Расчет показателей движения персонала, заработной платы (2 часа). 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение деятельности фирмы. 

Практическое занятие 4. 

Составление калькуляции изделия (2 часа). 

Практическое занятие 5. 

Расчет цены, прибыли и налогов (2 часа). 



Практическое занятие 6. 

Расчет финансовых результатов (2 часа). 

Раздел 3. Издержки производства, прибыль и цена. 

Практическое занятие 7. 

Производственная программа (2 часа). 

Практическое занятие 8. 

Производственная мощность (2 часа). 

 

4.2.2.3. Перечень лабораторных работ 

Не планируется. 

 

4.2.2.4. Перечень тем и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы 

Перечень тем, вынесенных на самостоятельное изучение: 

1. Организационно-правовые формы организаций. Создание организации». 

2. Имущество организаций. 

3. Организация производственного процесса на предприятии. 

4. Производственная инфраструктура предприятий. 

5. Понятие и виды производственных структур. 

6. Понятие и виды организационных структур. 

7. Повышение эффективности использования основных средств предприятия. 

8. Нормирование оборотных средств. 

9. Пути ускорения оборачиваемости. 

10. Управление персоналом предприятия. 

11. Организация и нормирование труда. 

12. Сущность и принципы оплаты труда. Формы и системы оплаты труда. 

13. Бестарифная система оплаты труда. 

14. Теория оптимального объема выпуска продукции. 

15. Направления снижения себестоимости продукции. 

16. Понятие и состав расходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

17. Понятие и состав расходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

18. Ценообразование на предприятии. 

19. Цена как экономическая категория. Функции цены. 

20. Классификация цен. 

21. Методы ценообразования. 

22. Ценовая политика на различных рынках. 

23. Сущность и виды эффективности. 

24. Абсолютная и сравнительная экономическая эффективность. 

25. Понятие и состав доходов (бухгалтерский и налоговый подходы). 

26. Финансовая устойчивость и платежеспособность предприятия. 

27. Сущность стратегии предприятия. 

28. Экономическая и функциональные стратегии. 

29. Разработка маркетинговой и товарной стратегии предприятия. 

30. Производственная программа и производственная мощность. 

31. Основы организации производства. 

32. Типы организации производства и их характеристика. 

33. Производственное планирование: принципы, методы. Виды планов. 

34. Подготовка производства. 

35. Бизнес-план предприятия. 

36. Понятие и виды инвестиций. 

37. Финансовое состояние организаций. 

Для самостоятельной работы используются методические указания по освоению 

дисциплины и издания из списка приведенной ниже основной и дополнительной литературы. 

 



4.2.2.5. Перечень тем контрольных работ, рефератов, ТР, РГР, РПР 

Не планируется. 

 

4.2.2.6. Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

 

 
5. Образовательные технологии 

 

 На лекционных, практических занятиях используются традиционные формы их 

проведения с элементами активных форм обучения, таких, как: 

Проблемная лекция – форма учебной работы, в рамках которой новое знание вводится 

через проблемность вопроса, задачи или ситуации. При этом процесс познания студентов в 

сотрудничестве и диалоге с преподавателем приближается к исследовательской деятельности. 

Содержание проблемы раскрывается путем организации поиска её решения или суммирования 

и анализа традиционных и современных точек зрения. 

Доклад – это развернутое устное сообщение на какую-либо тему, сделанное публично. 

Работая над докладом, студент закрепляет полученный на лекциях материал, приобретает 

научно-исследовательские умения, а также приобретает опыт публичного выступления. 

Дискуссия – аргументированное обсуждение какого-либо спорного вопроса, проблемы. 

Тестирование – контроль знаний с помощью тестов.  

 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины. 
Фонды оценочных материалов (средств) приведены в приложении. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины. 
 

7.1. Основная учебно-методическая литература по дисциплине 

1. Экономика организаций : учебник / О. Н. Кусакина, Ю. В. Рыбасова, О. А. 

Чередниченко [и др.]. — Ставрополь : АГРУС, 2021. — 416 c. — ISBN 978-5-9596-1803-2. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART  - 

https://www.iprbookshop.ru/121717.html  

2. Василенкова, Н. В. Экономика машиностроительного предприятия : учебное пособие 

для СПО / Н. В. Василенкова, Р. И. Гарипов, Н. А. Иглина. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. 

— 143 c. — ISBN 978-5-4497-1332-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART  - https://www.iprbookshop.ru/107766.html   

 Тема курсовой работы – «Экономическое обоснование изготовления изделия». 

 Курсовая работа выполняется по вариантам на основе исходных данных, указанных в 

методических указаниях.  Целью курсовой работы является закрепление теоретических знаний, 

полученных в ходе изучения дисциплины, приобретение навыков расчетно-аналитической 

работы. 

 Курсовая работа состоит из следующих частей:. 

 Введение. 

1. Организация работы производственного участка по изготовлению изделия. 

2. Расчет фонда заработной платы персонала. 

3.Расчет себестоимости, прибыли и цены изделия.  Налогообложение и распределение 

прибыли. 

4.Расчет технико-экономических показателей изготовления изделия.  Направления 

повышения эффективности деятельности предприятия. 

 Заключение. 

 Список литературы. 

 Приложения. 



3. Беденко, Н. Н. Экономика организации : учебное пособие / Н. Н. Беденко. — Тверь : 

Тверской государственный университет, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-7609-1575-7. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART  - 

https://www.iprbookshop.ru/111572.html  

4. Шайбакова, А. В. Экономика организации : учебное пособие для обучающихся по 

направлению подготовки бакалавриата «Менеджмент» / А. В. Шайбакова. — Краснодар, 

Саратов : Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 220 c. — ISBN 978-5-

93926-322-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART  - 

https://www.iprbookshop.ru/78052.html  

5. Экономика организации : учебное пособие / М. В. Самсонова, Я. Я. Кайль, Ю. Ю. 

Елсукова, Ю. М. Квинтюк. — Волгоград : Волгоградский государственный социально-

педагогический университет, «Перемена», 2018. — 118 c. — ISBN 978-5-9669-1839-2. — Текст 

: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART  - 

https://www.iprbookshop.ru/89507.html 

 

7.2. Дополнительная учебно-методическая литература по дисциплине 

1. Шендрикова, О. О. Экономика предпринимательства : учебное пособие / О. О. 

Шендрикова, И. В. Каблашова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 100 c. — ISBN 978-5-

4497-1129-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART  - 

https://www.iprbookshop.ru/108359.html  

2. Ласкова, Т. С. Экономика и управление инновациями: микроуровень : учебник / Т. С. 

Ласкова, А. Ю. Никитаева. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного федерального 

университета, 2021. — 172 c. — ISBN 978-5-9275-3744-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART  - https://www.iprbookshop.ru/117173.html  

3. Экономика организации (предприятия): практикум : учебное пособие / А. В. Борачук, 

Н. А. Демура, О. В. Доможирова [и др.] ; под редакцией И. А. Кузнецовой. — Белгород : 

Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 

2019. — 168 c. — ISBN 978-5-361-00741-7.  - https://www.iprbookshop.ru/106204.html   

4. Никитина, Е. А. Экономика организаций : учебное пособие / Е. А. Никитина, И. А. 

Кузнецова, Н. А. Демура. — Белгород : Белгородский государственный технологический 

университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 2018. — 46 c. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART  - https://www.iprbookshop.ru/92311.html 

 

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

В образовательном процессе используются информационные технологии, 

реализованные на основе информационно-образовательного портала института 

(www.mivlgu.ru/iop), и инфокоммуникационной сети института: 

- предоставление учебно-методических материалов в электронном виде; 

- взаимодействие участников образовательного процесса через локальную сеть 

института и Интернет; 

- предоставление сведений о результатах учебной деятельности в электронном личном 

кабинете обучающегося. 

Информационные справочные системы: 

Ресурсы информационно-СПС "Консультант Плюс", URL: http://www.consultant.ru/ 

База данных Федеральной службы статистики, URL: http://www.gks.ru/ 

Центральная база статистических данных, URL: http://www.cbsd.gks.ru/ 

Электронная библиотечная система iprBOOK.ru,  URL: http://www.iprbookshop.ru/ 

Научная электронная библиотека eLibrary.ru, URL: http://www.eLibrary.ru 

Электронная библиотека "ЭВРИКА", URL: http://www.mivlgu.ru/content/elektronnaya-

biblioteka-evrika 

Электронная библиотека ВлГУ, URL: e.lib.vlsu.ru 



 

Пакет Microsoft Office 

Ресурсы информационно-образовательного портала Ми Влгу 

 

Программное обеспечение: 

Google Chrome (Лицензионное соглашение Google) 

КонсультантПлюс (Гражданско-правовой договор об информационной поддержке от 

01.01.2021 г.) 

 

7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

iprbookshop.ru 

consultant.ru 

gks.ru 

cbsd.gks.ru 

eLibrary.ru 

mivlgu.ru 

mivlgu.ru/iop 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Лекционная аудитория 

Ноутбук, проектор, проекционный экран  

 

Кабинет бухгалтерского учета, налогообложения и аудита 

Комплект учебно-методических пособий; 12 компьютеров: Персональный компьютер; 

проектор NEC V302X; экран настенный Lumien Master Picture 

 

9. Методические указания по освоению дисциплины 

Для успешного освоения теоретического материала обучающийся: знакомится со 

списком рекомендуемой основной и дополнительной литературы; уточняет у преподавателя, 

каким дополнительным пособиям следует отдать предпочтение; ведет конспект лекций и 

прорабатывает лекционный материал, пользуясь как конспектом, так и учебными пособиями. 

На практических занятиях пройденный теоретический материал подкрепляется 

решением задач по основным темам дисциплины. Занятия проводятся в компьютерном классе, 

используя специальное программное обеспечение. Каждой подгруппе обучающихся 

преподаватель выдает задачу, связанную с разработкой и программной реализацией алгоритмов 

обработки информации. В конце занятия, обучающие демонстрируют полученные результаты 

преподавателю и при необходимости делают работу над ошибками. 

Самостоятельная работа оказывает важное влияние на формирование личности 

будущего специалиста, она планируется обучающимся самостоятельно. Каждый обучающийся 

самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 

учебным содержанием дисциплины. Он выполняет внеаудиторную работу и изучение разделов, 

выносимых на самостоятельную работу, по личному индивидуальному плану, в зависимости от 

его подготовки, времени и других условий. 

Курсовая работа выполняется в соответствии с методическими указаниями на курсовую 

работу. Обучающийся выбирает одну из указанных в перечне тем курсовых работ, исходя из 

своих интересов, наличия соответствующих литературных и иных источников. В ходе 

выполнения курсовой работы преподаватель проводит консультации обучающегося. На 

заключительном этапе обучающийся оформляет пояснительную записку к курсовой работе и 

выполняет ее защиту в присутствии комиссии из преподавателей кафедры. 

Форма заключительного контроля при промежуточной аттестации – экзамен. Для 

проведения промежуточной аттестации по дисциплине разработаны фонд оценочных средств и 

балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельности студентов. Оценка по дисциплине 

выставляется в информационной системе и носит интегрированный характер, учитывающий 



результаты оценивания участия студентов в аудиторных занятиях, качества и своевременности 

выполнения заданий в ходе изучения дисциплины и промежуточной аттестации. 



Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

38.03.02 Менеджмент и профилю подготовки Менеджмент организации 

Рабочую программу составил к.э.н.,доцент Федина В.В.___________________ 

 

 

Программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры Менеджмента 

 

протокол № 19 от 20.05.2021 года. 

Заведующий кафедрой Менеджмента      _________________Чайковская Н.В. 

                                                                 (Подпись) 

 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании учебно-методической 

комиссии факультета  

 

протокол № 8 от 24.05.2021 года. 

Председатель комиссии  ФЭМ  ____________________  Терентьева И.В. 

                                                                  (Подпись)                     (Ф.И.О.) 



Приложение 

Фонд оценочных материалов (средств) по дисциплине 

Экономика организации 

 

1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

по дисциплине 

Задания для выполнения на практических занятиях размещены на информационно-

образовательном портале по адресу  

https://www.mivlgu.ru/iop/course/view.php?id=871 

Тесты для текущего контроля знаний 

Рейтинг-контроль 1 

1.Основные средства делятся на: 

а) оборотные фонды и фонды обращения 

б) основные и вспомогательные 

в) активную и пассивную часть 

г) дебет и кредит 

2.К собственным источникам финансирования капитальных вложений относится: 

а) фонд амортизационных отчислений 

б) банковский кредит 

в) ремонтный фонд 

г) эмиссия облигаций 

3. Остаточная стоимость основных средств отражает часть первоначальной стоимости 

основных средств: 

а) за минусом затрат на техническое обслуживание 

б) не перенесенную себестоимость произведенной продукции 

в) полностью перенесенную на себестоимость произведенной продукции 

г) за минусом затрат на ремонты 

4.Под структурой оборотных средств понимается: 

а) натуральный состав оборотных средств 

б) сегментация оборотных средств 

в) стоимостное выражение элементов оборотных средств 

г) соотношение их отдельных элементов во всей совокупности оборотных средств 

5. Процесс дисконтирования представляет собой: 

а) приведение денежного потока инвестиционного проекта к единому моменту времени  

б) исчисление суммы дохода при вложении средств инвестиционный проект 

в) определение ожидаемых денежных поступлений от предлагаемого проекта 

г) наращение денежного потока инвестиционного проекта к будущему времени 

6. К источникам финансирования инвестиционного процесса не относят 

а) Текущие затраты на производство продукции 

б) Собственные средства предприятия 

в) Ассигнования из бюджетов различных уровне 

г) Кредиты иностранных инвесторов 

7. По источникам формирования выделяют _______ оборотные стредства. 

а) Производственные и непроизводственные 

б) Нормируемые и ненормируемые 

в) Собственные, заемные и привлеченные 

г) Основные и дополнительные 

8. К факторам, повышающим производительность труда, относят… 

Укажите не менее двух вариантов ответа 

а) Совершенствование системы стимулирования и социального обслуживания 

б) Повышение цены на выпускаемую продукцию, оказываемые услуги 

в) Повышение конкурентоспособности продукции 

г) Изменение объема и структуры производства продукции, работ и услуг 

9. Оценка экономической эффективности бизнес-плана производится на основе: 



а) чистого дисконтированного дохода 

б) отчета о финансовых результатах 

в) динамики продаж 

г) планируемой доли рынка 

10. Упорядоченная последовательность, взаимосвязанность и обоснованность процедур, 

связанных с решением проблемы планирования – это_____________ _____ планирования: 

а) практика 

б) инструмент 

в) логика 

г) структура 

11. Долгосрочные инвестиции в отрасли материального производства называются 

___________ инвестициями. 

а) Портфельными 

б) Реальными 

в) Финансовыми 

г) Капиталообразующими 

12. Общую величину текущих активов характеризуют: 

а) денежные расчеты 

б) запасы 

в) дебиторская задолженность 

г) оборотные активы 

13. Показатель, рассчитываемый отношением товарной продукции к стоимости 

основных средств, называется: 

а) ликвидностью  

б) фондоемкостью 

в) рентабельностью 

г) фондоотдачей 

14. Часть имущества, используемая в качестве средств труда при производстве 

продукции, выполнении работ, оказании услуг, либо для управления предприятием в течение 

периода, превышающего 12 месяцев, способная приносить доход в будущем, является … 

предприятия. 

а) Оборотными средствами 

б) Активной частью основных средств 

в) Капитальные вложениями 

г) Основными средствами 

15. Разница между суммой выручки от продажи продукции и ее себестоимостью, 

составляет прибыль … 

а) Чистую 

б) От реализации  

в) До налогообложения 

г) Валовую 

16. В фонд оплаты труда НЕ ВКЛЮЧАЕТСЯ … 

а) Доплаты 

б) Надбавки 

в) Денежные выплаты по сдельным расценкам 

г) Премии из фонда материального поощрения 

17.В соответствии с экономическим содержанием затраты, образующие себестоимость, 

группируются по … затрат. 

а) Калькуляционным статьям 

б) Структуре 

в) Месту возникновения 

г) Элементам 

18. При расчете коэффициента текучести кадров учитывают количество человек, 

уволившихся … 



а) Из-за нарушения трудовой дисциплины 

б) Из-за призыва в армию 

в) По причине ухода на пенсию 

г) По собственному желанию 

19. Валовая продукция включает … 

a) Товарную продукцию 

б) Чистую продукцию 

в) Объем незавершенного производства 

г) Остатки нереализованной продукции 

20. Производственную мощность предприятия подразделяют на … 

а) Нормативную 

б) Резервную 

в) Базовую 

г) Проектную 

Рейтинг- контроль 2 

1.К организационным факторам роста производительности труда относятся… 

а) стимулирование труда 

б) сбалансированность рабочих мест 

в) сокращение объемов монотонной работы 

г) внедрение новых поколений техники 

2.Условием применения повременной системы оплаты труда является: 

а) наличие количественных показателей работы, непосредственно зависящих от 

конкретного работника 

б) наличие ограниченной номенклатуры работ 

в) необходимость стимулирования рабочих в увеличении выработки 

г) невозможность точного учета выполняемых работ 

3.Социально-экономическим фактором роста производительности труда персонала 

предприятия не является… 

а) Увеличение норм и зон обслуживания  

б) Изменение структуры управления  

в) Сокращение потерь рабочего времени за счет улучшения трудовой дисциплины 

г) Сокращение численности рабочих 

4.Закон предложения в рыночной экономике определяет зависимость между ценой 

реализуемой фирмой продукции и: 

а) наличием ее предложения на рынке 

б) количесвтом производимой фирмой продукции, имеющей спрос 

в) себестоимостью продукции 

г) производственной мощностью 

5.Опережение темпов роста прибыли от продаж по сравнению с темпами роста выручки 

от продаж свидетельствует: 

а) о росте объема производства продукции 

б) об увеличении выручки 

в) о повышении производительности активов 

г) об относительном снижении затрат на производство  

6.К постоянным расходам относятся такие статьи затрат, как: 

а) покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия 

б) заработная плата работников управленческого персонала 

в) заработная плата производственных рабочих-сдельщиков 

г) сырье и основные материалы 

7.К ценовому фактору конкурентоспособности относятся… 

а) Торговая марка 

б) Снижение ресурсоемкости производимой продукции 

в) Послепродажное обслуживание 

г) Реклама 



8. Расчет производственной мощности цеха(участка), оснащенного однотипным 

оборудованием , осуществляется по … 

Укажите не менее двух вариантов ответа 

а) Конкурентоспособности продукции  

б) Трудоемкости продукции  

в) производительности оборудования 

г) пропускной способности производственных площадей 

9. Заключительным этапом разработки бизнес-плана является (-ются) … 

а) Резюме 

б) Риски проекта 

в) План финансирования 

г) План по сбыту 

10. Раздел сводного плана предприятия, содержащий данные о регулировании 

производственных мощностей по подразделениям, план по ремонту оборудования и расчет 

показателей использования оборудования, называется планом … 

а) Использования производственного оборудования 

б) Организационного развития производства 

в) Технического развития производства 

г) Материально-технического обеспечения 

11. Высвобождение оборотных средств, имеющее место, если фактические остатки 

оборотных средств меньше норматива или остатков предшествующего периода при сохранении 

или превышении объема реализации за рассматриваемый период, называется … 

а) отрицательным 

б) абсолютным 

в) относительным 

12. Повременной называется форма оплаты труда, при которой месячный заработок 

работника зависит от величины: 

а) часовой тарифной ставки, соответствующей разряду (квалификации) работника и 

количества фактически отработанного времени за месяц 

б) часовой тарифной ставки, соответствующей разряду (квалификации) работника и 

количества произведенной продукции (выполненной работы) за месяц 

в) сдельной расценки за единицу произведенной продукции (выполненной работы) и 

количества произведенной продукции (выполненной работы) за месяц 

г) часовой тарифной ставки, соответствующей степени сложности (по разряду) 

выполняемой работы и количества фактически отработанного времени за месяц 

13. Основными направлениями снижения затрат сырья и материалов на производство 

единицы продукции является… 

а) Внедрение технически обоснованных норм расходов материальных ценностей 

б) Упрощение и удешевление аппарата управления 

в) Проведение мероприятий по механизации вспомогательных и подсобных работ 

с) Совершенствование технологии производства 

14. Коммерческая организация (предприятие), не наделенная правом собственности на 

имущество, которое принадлежит ей на праве хозяйственного ведения или оперативного 

управления называется: 

а) коммандитным товариществом 

б) унитарным предприятием 

в) акционерным обществом 

г) дочерним предприятием 

15. Стоимостная оценка используемых в процессе производства продукции(работ, услуг) 

природных ресурсов, сырья, материалов, топлива, энергии, основных фондов, трудовых 

ресурсов, а также других затрат на производство и реализацию называются … 

а) Затратами на приобретение производственных ресурсов 

б) Капитальными затратами 

в) Валовым доходом 



г) Себестоимостью 

16.Отношение прибыли от реализации продукции к объему продаж определяет 

показатель … 

а) Рентабельность продукции 

б) Рентабельность производства 

в) Рентабельность капитала 

г) Рентабельность продаж 

17. К ценовому фактору конкурентоспособности относятся… 

а) Торговая марка 

б) Снижение ресурсоемкости производимой продукции 

в) Послепродажное обслуживание 

г) Реклама 

18. К внешним факторам, влияющим на величину прибыли организации, относятся: 

а) состояние рынка, цены и тарифы на топливо, энергию, объем и качество проданной 

продукции 

б) состояние рынка, цены и тарифы на топливо, энергию, система налогообложения 

в) состояние рынка, система налогообложения, организационная структура управления 

на предприятии 

г) состояние рынка, цены и тарифы на топливо, энергию, нормы амортизации, уровень 

себестоимости 

Рейтинг- контроль 3 

1.Темп роста рентабельности продаж в отчетном году по сравнению с предыдущим 

составит 95%. Темп роста коэффициента оборачиваемости капитала 120%. Темп роста 

рентабельности капитала составит, 

1.   114 

2.   80 

3.   95 

4.   120  

2. Производственная мощность цеха на начало года составляет 240 тыс. изделий.  1 мая 

списано оборудование с производственной мощностью 96 тыс. изд. с 1 марта и 10 октября 

введены новые производственные мощности в объеме соответственно 150 тыс. изд. и 210 изд. 

Фактический объем производства по цеху за год составил 270 тыс. изд. 

Установите соответствие между статьями баланса производственных мощностей и их 

значениями 

1.Входная производственная мощность 

2.Выходная производственная мощность 

3.Среднегодовая производственная мощность 

а)504 

б)372 

в)240 

г)336 

3. Объем произведенной предприятием продукции за период составил 80 тыс. единиц 

продукции. Среднесписочная численность работников предприятия за данный период 

составила 300 человек, которые за период отработали – 540 тыс. чел-час. При заданных 

условиях трудоемкость производства продукции составит … чел-час. 

а)7.7 

б) 0.04 

в) 10.5 

г) 6.75 

4. Выручка от продажи товаров (Без НДС) составила 16700 тыс.руб.,  себестоимость 

проданных товаров равна 12680 тыс.руб. Коммерческие расходы составили 5612 тыс.руб., 

управленческие  расходы – 324 тыс.руб., Валовая прибыль равна  _____тыс. руб. 

а) 3969 

б) 3504 



в) 4020 

г) 3180 

5. На 1 октября на предприятии работало 200 человек, из них 50 служащих. 

15 октября двух человек призвали в армию, 18 октября истек срок трудового договора у 

трех работников. 20 октября приняли на работу 4 человека. 22 октября уволили по собственному 

желанию пятерых. Среднесписочная численность за октябрь составит … (Ответ запишите с 

точностью до сотых) 

6. Первоначальная стоимость оборудования составляет 100 тыс. р. Срок полезного 

использования установлен 5 лет. Остаточная стоимость оборудования через два года 

эксплуатации составит _______ рублей. 

а) 80000 

б) 60000 

в) 20000 

г) 40000 

7. За отчетный год выпуск продукции составил 500 млн.р., фондоемкость – 0,5р. 

Запланировано снижение фондоемкости на 10%. Абсолютное высвобождение основных 

средств при том же выпуске продукции составит ______ млн. р.  

а) 5 

б) 2,5 

в) 4,5 

г) 25 

8. В цехе предприятия установлено 100 ед. оборудования, из которых в первую смену 

работало 100 ед., во вторую -50 ед., в третью – 50 ед. Коэффициент использования сменного 

режима времени работы оборудования (коэффициент сменности) в данном цехе равен… 

а) 1,5 

б) 2 

в) 1,2 

9. Объем товарной продукции на предприятии за отчетный год составил 2500 тыс.руб., 

объем реализованной продукции – 2600 тыс.руб. Среднегодовые остатки оборотных средств – 

200 тыс.руб. Длительность одного оборота оборотных средств – 28,08 дней. Коэффициент 

оборачиваемости оборотных средств равен: 

а) 12,5 

б) 13 

в) 7,12 

г) 89,03 

10. Основные средства предприятия на начало года составили 32500 тыс.руб. Ввод 

основных в феврале составил – 400 тыс.руб. и в августе – 800 тыс.руб. Выбытие основных 

средств в мае – 100 тыс.руб. и в ноябре – 150 тыс.руб. Рассчитать среднегодовую стоимость 

основных средств.  

 

 Общее распределение баллов текущего контроля по видам учебных работ для 

студентов 

 

Рейтинг-контроль 1 промежуточный тест 10 

Рейтинг-контроль 2 промежуточный тест 10 

Рейтинг-контроль 3 промежуточный тест 10 

Посещение занятий 

студентом 

посещение лекций, 

практических занятий 
5 



Дополнительные баллы 

(бонусы) 

активность на практических 

занятиях 
5 

Выполнение семестрового 

плана самостоятельной 

работы 

отчеты по самостоятельной 

работе 
20 

 

2. Промежуточная аттестация по дисциплине 

Перечень вопросов к экзамену / зачету / зачету с оценкой. 

Перечень практических задач / заданий к экзамену / зачету / зачету с оценкой (при 

наличии) 

 

Для проведения экзаменов используются тестовые задания: 

https://www.mivlgu.ru/iop/course/view.php?id=871 

 

Методические материалы, характеризующие процедуры оценивания 

 

На основе типовых заданий программным комплексом информационно-

образовательного портала МИ ВлГУ формируются в автоматическом режиме тестовые задания 

для студентов. Результатом тестирования является процент правильных ответов, с учетом 

индивидуального семестрового рейтинга студента формируется экзаменационная оценка. 

 

Максимальная сумма баллов, набираемая студентом по дисциплине равна 100. 

 

Оценка 

в 

баллах 

Оценка по шкале Обоснование Уровень 

сформированности 

компетенций 

Более 

80 

«Отлично» Содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

необходимые практические 

навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все 

предусмотренные программой 

обучения учебные задания 

выполнены, качество их 

выполнения оценено числом 

баллов, близким к 

максимальному 

Высокий уровень 

66-80 «Хорошо» Содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые практические навыки 

работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой 

обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения 

ни одного из них не оценено 

минимальным числом баллов, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками 

Продвинутый 

уровень 



50-65 «Удовлетворительно» Содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые практические 

навыки работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий, возможно, 

содержат ошибки 

Пороговый уровень 

Менее 

50 

«Неудовлетворительно» Содержание курса не освоено, 

необходимые практические 

навыки работы не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки 

Компетенции не 

сформированы 

 

3. Задания в тестовой форме по дисциплине 

Примеры заданий: 

1.Объем товарной продукции на предприятии за отчетный год составил 2500 тыс.руб., 

объем реализованной продукции – 2600 тыс.руб. Среднегодовые остатки оборотных средств – 

200 тыс.руб. Длительность одного оборота оборотных средств – 28,08 дней. Коэффициент 

оборачиваемости оборотных средств равен: 

а)12,5 

б) 13 

в) 7,12 

г) 89,03 

2. Валовая продукция включает … 

а) Товарную продукцию 

б) Чистую продукцию 

в) Объем незавершенного производства 

г) Остатки нереализованной продукции 

 

Полный перечень тестовых заданий с указанием правильных ответов, размещен в банке 

вопросов на информационно-образовательном портале института по ссылке  

https://www.mivlgu.ru/iop/question/bank/managecategories/category.php?courseid=871&cat

=27628%2C24284 

Оценка рассчитывается как процент правильно выполненных тестовых заданий из их 

общего числа. 


