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1. Цель освоения дисциплины 

Цель дисциплины: Формирование у студентов аналитического мышления путем освое-

ния теоретических основ и методики проведения анализа финансово-хозяйственной деятельно-

сти, а также приобретение навыков ее практического использования для обеспечения устойчи-

вого развития хозяйствующего субъекта в современных условиях, определения основных тен-

денций и выявления путей повышения эффективности его деятельности. 

Задачи дисциплины: 

‒ дать теоретические и методические основы анализа и диагностики финансово-хозяй-

ственной деятельности организации, сформировать представление о формах организации ана-

литической работы на предприятии, приемах, методах и информационной базе анализа; 

‒ научить осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач, формирования аналитических обзоров и отчетов; 

‒ помочь студентам овладеть методикой исследования социальных, производственных и 

экономических результатов деятельности предприятия, эффективности использования ресур-

сов, затрат на производство и реализацию продукции, финансового состояния и финансовых 

результатов; 

‒ помочь студентам освоить приемы и методы маркетингового анализа, анализа инве-

стиционной деятельности и инвестиционной привлекательности предприятия и эффективности 

финансово-хозяйственной деятельности в целом.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  
Изучение курса «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия» основано на знании положений дисциплин «Экономика фирмы», «Бухгалтерский 

учёт». На знании материалов курса «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия» базируется изучение дисциплин «Финансовый менеджмент», «Риск-ме-

неджмент». Сформированные навыки экономического анализа деятельности организации необ-

ходимы для выполнения выпускной квалификационной работы.  

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми ре-

зультатами освоения ОПОП (компетенциями и индикаторами достижения компетенций) 

 

Формируемые 

компетенции (код, 

содержание ком-

петенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, в 

соответствии с индикатором достижения компетенции Наименование оценочного 

средства Индикатор достижения 

компетенции 
Результаты обучения по 

дисциплине 
ПК-1 Способен 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, бух-

галтерскую и 

иную информа-

цию, содержащу-

юся в отчетности 

предприятий, и ис-

пользовать полу-

ченные сведения 

для принятия 

управленческих 

решений 

ПК-1.1 Анализирует и ин-

терпретирует финансовую, 

бухгалтерскую и иную ин-

формацию, содержащуюся 

в отчетности предприятий 

различных форм собствен-

ности 

Знать теоретические ос-

новы и методы анализа и 

интерпретации финансо-

вой, бухгалтерской и иной 

информации, содержа-

щейся в отчетности пред-

приятий различных форм 

собственности, организа-

ций, ведомств (ПК-1.1) 
Уметь анализировать со-

стояние и эффективность 

использования основных и 

оборотных средств,  про-

водить анализ затрат и фи-

нансовых результатов дея-

тельности организации, 

анализ инвестиционной де-

ятельности, состояния рас-

четов и дебиторами и кре-

диторами, оценивать эф-

фективность работы орга-

низации и использовать 

Тест, задачи 



полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений (ПК-1.1) 
Владеть способностью 

анализировать и интерпре-

тировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную ин-

формацию, содержащуюся 

в отчетности предприятий 

различных форм собствен-

ности, организаций, ве-

домств, и использовать по-

лученные сведения для 

принятия управленческих 

решений (ПК-1.1) 
ПК-2 Способен 

анализировать и 

интерпретировать 

данные о соци-

ально-экономиче-

ских процессах, 

явлениях и объек-

тах, выявлять тен-

денции, строить 

теоретические и 

эконометрические 

модели 

ПК-2.1 Анализирует и ин-

терпретирует данные оте-

чественной и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах, 

явлениях и объектах, вы-

являет тенденции измене-

ния показателей, состав-

ляет информационные об-

зоры и аналитические от-

четы 

Уметь собирать необходи-

мые данные, анализиро-

вать и интерпретировать 

данные отечественной и 

зарубежной статистики о 

социально-экономических 

процессах и явлениях, го-

товить информационные и 

аналитические отчеты и 

обзоры (ПК-2.1) 
Владеть способностью 

анализировать и интерпре-

тировать данные отече-

ственной и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах 

и явлениях, выявлять тен-

денции изменения соци-

ально-экономических по-

казателей (ПК-2.1) 

Тест, задачи 

ПК-4 Способен 

осуществлять про-

ведение финансо-

вого анализа, бюд-

жетирование и 

управление денеж-

ными потоками, 

обеспечивать осу-

ществление фи-

нансовых взаимо-

отношений с орга-

низациями, орга-

нами государ-

ственной власти и 

местного само-

управления 

ПК-4.2 Осуществляет про-

ведение финансового ана-

лиза, бюджетирование и 

управление денежными 

потоками 

Знать методы финансового 

анализа и финансовых вы-

числений (ПК-4.2) 
Уметь оценивать и анали-

зировать финансовый по-

тенциал, ликвидность и 

платежеспособность, фи-

нансовую устойчивость, 

прибыльность и рентабель-

ность, инвестиционную 

привлекательность эконо-

мического субъекта (ПК-

4.2) 
Владеть способностью 

осуществлять проведение 

финансового анализа, бюд-

жетирование и управление 

денежными потоками (ПК-

4.2) 

 

 



4. Структура и содержание дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зачетных единиц, 288 часов. 

 

4.1. Форма обучения: очная  
Уровень базового образования: среднее общее. 

Срок обучения  4г. 

 

4.1.1. Структура дисциплины  
 

№ 

п\п 

Раздел (тема) дисци-

плины 
С

ем
ес

тр
 

Контактная работа обучаю-

щихся с педагогическим работ-

ником 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

Форма  теку-

щего контроля 

успеваемости 

(по неделям се-

местра), форма 

промежуточной 

аттестации(по 

семестрам) Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
П

 /
 К

Р
 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

я 

К
о
н

тр
о
л
ь 

1 Научные основы анализа и 

диагностики финансово-

хозяйственной деятельно-

сти предприятия 

6 4 8      26 Тестирование, за-
дачи и практические 

задания 

2 Анализ основных средств 

предприятия 

6 4 8      0,15 Тестирование, за-

дачи и практические 
задания 

3 Анализ оборотных средств 

предприятия 

6 6 10       Тестирование, за-
дачи и практические 

задания 

4 Анализ финансового со-

стояния и финансовых ре-

зультатов деятельности 

организации 

6 2 2       Тестирование, за-

дачи и практические 
задания 

Всего за семестр 72 16 28    1,6 0,25 26,15 Зач. 

4 Анализ финансового со-

стояния и финансовых ре-

зультатов деятельности 

организации 

7 4 10      8,85 Тестирование, за-

дачи и практические 
задания 

5 Анализ затрат на произ-

водство и реализацию про-

дукции. Маржинальный 

анализ 

7 4 14      36 Тестирование, за-

дачи и практические 
задания 

6 Анализ и управление объе-

мами производства и про-

даж 

7 4 6      55 Тестирование, за-

дачи и практические 

задания 

7 Анализ трудовых ресурсов 

и системы оплаты труда 

7 4 2      26,55 Тестирование, за-

дачи и практические 
задания 

Всего за семестр 216 16 32   + 3,6 2,35 126,4 Экз.(35,65) 

Итого 288 32 60    5,2 2,6 152,55 35,65 

 



4.1.2. Содержание дисциплины 

4.1.2.1. Перечень лекций 

Семестр 6 

Раздел 1. Научные основы анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

Лекция 1. 

Теоретические основы анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия (2 часа). 

Лекция 2. 

Методика анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

(2 часа). 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Лекция 3. 

Анализ динамики, движения, технического состояния основных средств (2 часа). 

Лекция 4. 

Анализ эффективности использования основных средств предприятия (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Лекция 5. 

Анализ оборотных средств предприятия (2 часа). 

Лекция 6. 

Анализ движения денежных средств (2 часа). 

Лекция 7. 

Анализ состояния расчетов с дебиторами и кредиторами (2 часа). 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организа-

ции 

Лекция 8. 

Анализ финансового состояния предприятия (2 часа). 

Семестр 7 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организа-

ции 

Лекция 9. 

Диагностика вероятности банкротства предприятия (2 часа). 

Лекция 10. 

Анализ финансовых результатов деятельности предприятия (2 часа). 

Раздел 5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ 

Лекция 11. 

Анализ затрат на производство и реализацию (2 часа). 

Лекция 12. 

Маржинальный анализ. Обоснование управленческих решений (2 часа). 

Раздел 6. Анализ и управление объемами производства и продаж 

Лекция 13. 

Анализ производства и реализации продукции. Анализ товарного портфеля (2 часа). 

Лекция 14. 

Анализ качества и конкурентоспособности продукции (2 часа). 

Раздел 7. Анализ трудовых ресурсов и системы оплаты труда 

Лекция 15. 

Анализ трудовых ресурсов (2 часа). 

Лекция 16. 

Анализ заработной платы (2 часа). 

 



4.1.2.2. Перечень практических занятий 

Семестр 6 

Раздел 1. Научные основы анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

Практическое занятие 1 

Теоретические основы экономического анализа (2 часа). 

Практическое занятие 2 

Методика экономического анализа: индексный метод, метод цепных подстановок (2 

часа). 

Практическое занятие 3 

Методика анализа: методы абсолютных и относительных разностей, интегральный ме-

тод (2 часа). 

Практическое занятие 4 

Метод расстояний (2 часа). 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Практическое занятие 5 

Анализ структуры и движения основных средств (2 часа). 

Практическое занятие 6 

Анализ технического состояния основных средств (2 часа). 

Практическое занятие 7 

Анализ эффективности использования машин и оборудования (2 часа). 

Практическое занятие 8 

Факторный анализ фондоотдачи (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Практическое занятие 9 

Анализ объема оборотного капитала (2 часа). 

Практическое занятие 10 

Оценка обеспеченности собственными оборотными средствами (2 часа). 

Практическое занятие 11 

Анализ состояния расчетов предприятия с дебиторами и кредиторами (2 часа). 

Практическое занятие 12 

Анализ движения денежных средств (2 часа). 

Практическое занятие 13 

Анализ эффективности использования оборотных средств (2 часа). 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организации 

Практическое занятие 14 

Анализ структуры и динамики имущества предприятия и его источников (2 часа). 

Семестр 7 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организации 

Практическое занятие 15 

Анализ финансовой устойчивости предприятия (2 часа). 

Практическое занятие 16 

Анализ платежеспособности предприятия (2 часа). 

Практическое занятие 17 

Диагностика вероятности банкротства предприятия (2 часа). 

Практическое занятие 18 

Анализ состава и динамики прибыли (2 часа). 

Практическое занятие 19 

Факторный анализ прибыли от продаж (2 часа). 

Раздел 5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ 

Практическое занятие 20 

Анализ рентабельности (2 часа). 



Практическое занятие 21 

Анализ структуры затрат на производство и реализацию продукции. Факторный анализ 

ресурсоемкости (2 часа). 

Практическое занятие 22 

Анализ себестоимости основных видов продукции (2 часа). 

Практическое занятие 23 

Методы разделения затрат на постоянные и переменные. Анализ безубыточности (2 

часа). 

Практическое занятие 24 

Маржинальный анализ (2 часа). 

Практическое занятие 25 

Обоснование управленческих решений (2 часа). 

Практическое занятие 26 

Анализ производства и реализации продукции (2 часа). 

Раздел 6. Анализ и управление объемами производства и продаж 

Практическое занятие 27 

Анализ ритмичности работы предприятия (2 часа). 

Практическое занятие 28 

Анализ качества и конкурентоспособности продукции (2 часа). 

Практическое занятие 29 

Анализ товарного портфеля (2 часа). 

Раздел 7. Анализ трудовых ресурсов и системы оплаты труда 

Практическое занятие 30 

Анализ трудовых ресурсов предприятия (2 часа). 

 

4.1.2.3. Перечень лабораторных работ 

Не планируется. 

 

4.1.2.4. Перечень тем и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы 
Перечень тем, вынесенных на самостоятельное изучение: 

1. Научные основы анализа: cоставить классификацию видов экономического анализа по 

ряду признаков. 

2. Основы общей методики анализа: составить сравнительную характеристику методов 

анализа, включив в нее преимущества и недостатки, сферу применения методов. 

3. Информационное обеспечение экономического анализа: сформировать комплект 

форм бухгалтерской и налоговой отчетности, необходимой для проведения экономического 

анализа. Использовать СПС «Гарант» или «Консультант Плюс». Сгруппировать формы отчет-

ности по основным направлениям экономического анализа. Результаты используются на прак-

тическом занятии. 

4. Комплексный экономический анализ: составить схему взаимосвязей КЭА и основных 

показателей. Составить классификации факторов и резервов роста эффективности . 

5. Показатели динамики, обновления, технического состояния и эффективности исполь-

зования основных средств российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку 

данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитиче-

ский отчет. 

6. Показатели динамики и структуры инвестиций, показатели инвестиционной активно-

сти российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных официальной 

статистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитический отчет. 

7. Показатели структуры и динамики оборотных средств российских предприятий, пока-

затели состояния и движения дебиторской и кредиторской задолженности. Провести сбор и ана-

литическую обработку данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, 

подготовить аналитический отчет. 



8. Финансовые результаты и финансовое состояние коммерческих организаций: собрать 

фактический материал, характеризующий динамику показателей прибыли и рентабельности, 

доли прибыльных и убыточных предприятий, сальдированного финансового результата, коэф-

фициентов автономии, текущей ликвидности и обеспеченности оборотными средствами. Ис-

пользовать данные официальной статистики. Провести аналитическую обработку материала. 

9. Оценка бизнеса: подробно изучить различные подходы и методы оценки бизнеса, под-

готовиться к практическому занятию. 

10. Особенности анализа прямых, постоянных и переменных затрат: самостоятельно вы-

полнить решение задач по разделению затрат на постоянные и переменные по методам: стати-

стическому, минимальной и максимальной точки, наименьших квадратов. 

11. Маржинальный анализ: подробно изучить методику маржинального анализа, подго-

товиться к практическому занятию. 

12. Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности организации: со-

ставить схему взаимосвязей КЭА и основных показателей. Составить классификации факторов 

и резервов роста эффективности. 

13. Анализ в системе маркетинга: собрать фактический материал о динамике экономи-

ческих показателей, отражающих тенденции спроса на продукцию предприятий (динамика про-

изводства и продаж, состояние потребительских рынков). Форма отчетности аналитический об-

зор, презентация. 

14. Изучить и обработать раздаточный материал (изучение конкурентов и конкуренто-

способности). Составить опросные листы по методике АМА и методу 4Р (в двух вариантах). 

Подготовиться к практическому занятию. 

15. Составить описание организаций-конкурентов для проведения оценки по методу ран-

жирования. Подготовиться к практическому занятию. 

16. Анализ качества и конкурентоспособности продукции: самостоятельно выполнить 

решение задач по оценке качества и конкурентоспособности методами: балльно-индексным, 

фильтрации, рейтинговой оценки. 

17. Комплексная оценка эффективности управленческого труда: сформировать систему 

оценочных показателей БОЭРО - КОУТ - КТВ. 

18. Показатели уровня оплаты труда, производительности труда российских и зарубеж-

ных предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных, сформировать аналити-

ческий отчет. 

Для самостоятельной работы используются методические указания по освоению дисци-

плины и издания из списка приведенной ниже основной и дополнительной литературы. 

 

4.1.2.5. Перечень тем контрольных работ, рефератов, ТР, РГР, РПР 

Не планируется. 

 

4.1.2.6. Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

1. Анализ технического состояния и эффективности использования основных средств предпри-

ятия. 

2. Анализ состояния и эффективности использования оборотных средств предприятия. 

3. Анализ состояния расчетов предприятия с дебиторами и кредиторами. 

4. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

5. Анализ инвестиционной деятельности предприятия. 

6. Анализ финансового состояния и диагностика вероятности банкротства предприятия. 

7. Анализ трудовых ресурсов предприятия. 

8. Анализ системы оплаты труда на предприятии. 

9. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. 

10. Анализ движения денежных средств. 



4.2 Форма обучения: очно-заочная 

Уровень базового образования: среднее общее. 

Срок обучения 5л. 

 

Семестр 

Тру-

доем-

кость, 

час./ зач. 

ед. 

Лек-

ции, 

час. 

Практи-

ческие за-

нятия, 

час. 

Лабора-

торные 

работы, 

час. 

Кон-

суль-

тация, 

час. 

Конт-

роль,час. 

Всего 

(контак-

тная ра-

бота), 

час. 

СРС, 

час. 

Форма про-

межуточного 

контроля 

(экз., зач., 

зач. с оц.) 

8 144 / 4 4 4  2 0,5 10,5 129,75 Зач.(3,75) 

9 144 / 4 8 12  4 2,35 26,35 109 Экз.(8,65) 

Итого 288 / 8 12 16  6 2,85 36,85 238,75 12,4 

 

4.2.1. Структура дисциплины 

 

№ 

п\п 

Раздел (тема) дисци-

плины 

С
ем

ес
тр

 
Контактная работа обучающихся 

с педагогическим работником 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

Форма  текущего 

контроля успевае-

мости (по неделям 

семестра), форма 

промежуточной 

аттестации(по се-

местрам) Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
П

 /
 К

Р
 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

я 

К
о
н

тр
о
л
ь 

1 Научные основы анализа 

и диагностики финан-

сово-хозяйственной дея-

тельности предприятия 

8        40 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

2 Анализ основных 

средств предприятия 

8 2 2      20 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

3 Анализ оборотных 

средств предприятия 

8 2 2      69,75 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

Всего за семестр 144 4 4  +  2 0,5 129,75 Зач.(3,75) 

4 Анализ финансового со-

стояния и финансовых 

результатов деятельно-

сти организации 

9        27 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

5 Анализ затрат на произ-

водство и реализацию 

продукции. Маржиналь-

ный анализ 

9 8 10      27 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

6 Анализ и управление 

объемами производства 

и продаж 

9        27 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

7 Анализ трудовых ресур-

сов и системы оплаты 

труда 

9  2      28 Тестирование, 

задачи и практи-

ческие задания 

Всего за семестр 144 8 12   + 4 2,35 109 Экз.(8,65) 

Итого 288 12 16    6 2,85 238,75 12,4 

 



 

4.2.2. Содержание дисциплины 

4.2.2.1. Перечень лекций 

Семестр 8 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Лекция 1. 

Анализ основных средств (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Лекция 2. 

Анализ оборотных средств (2 часа). 

Семестр 9 

Раздел 5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ 

Лекция 3. 

Анализ финансового состояния предприятия (2 часа). 

Лекция 4. 

Анализ финансовых результатов деятельности предприятия (2 часа). 

Лекция 5. 

Анализ затрат на производство и реализацию продукции (2 часа). 

Лекция 6. 

Маржинальный анализ (2 часа). 

 

4.2.2.2. Перечень практических занятий 

Семестр 8 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Практическое занятие 1. 

Анализ основных средств (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Практическое занятие 2. 

Анализ оборотных средств (2 часа). 

Семестр 9 

Раздел 5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ 

Практическое занятие 3. 

Анализ движения денежных средств (2 часа). 

Практическое занятие 4. 

Анализ финансового состояния предприятия (2 часа). 

Практическое занятие 5. 

Анализ прибыли (2 часа). 

Практическое занятие 6. 

Анализ затрат на производство и реализацию продукции (2 часа). 

Практическое занятие 7. 

Маржинальный анализ (2 часа). 

Раздел 7. Анализ трудовых ресурсов и системы оплаты труда 

Практическое занятие 8. 

Анализ трудовых ресурсов (2 часа). 

 

4.2.2.3. Перечень лабораторных работ 

Не планируется. 

 

4.2.2.4. Перечень тем и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы 

Перечень тем, вынесенных на самостоятельное изучение: 

1. Научные основы анализа: cоставить классификацию видов экономического анализа по 

ряду признаков. 



2. Основы общей методики анализа: составить сравнительную характеристику методов 

анализа, включив в нее преимущества и недостатки, сферу применения методов. 

3. Информационное обеспечение экономического анализа: сформировать комплект форм 

бухгалтерской и налоговой отчетности, необходимой для проведения экономического анализа. 

Использовать СПС «Гарант» или «Консультант Плюс». Сгруппировать формы отчетности по 

основным направлениям экономического анализа. Результаты используются на практическом 

занятии. 

4. Комплексный экономический анализ: составить схему взаимосвязей КЭА и основных 

показателей. Составить классификации факторов и резервов роста эффективности . 

5. Показатели динамики, обновления, технического состояния и эффективности исполь-

зования основных средств российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку 

данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитиче-

ский отчет. 

6. Показатели динамики и структуры инвестиций, показатели инвестиционной активности 

российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных официальной ста-

тистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитический отчет. 

7. Показатели структуры и динамики оборотных средств российских предприятий, пока-

затели состояния и движения дебиторской и кредиторской задолженности. Провести сбор и ана-

литическую обработку данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, 

подготовить аналитический отчет. 

8. Финансовые результаты и финансовое состояние коммерческих организаций: собрать 

фактический материал, характеризующий динамику показателей прибыли и рентабельности, 

доли прибыльных и убыточных предприятий, сальдированного финансового результата, коэф-

фициентов автономии, текущей ликвидности и обеспеченности оборотными средствами. Ис-

пользовать данные официальной статистики. Провести аналитическую обработку материала. 

9. Оценка бизнеса: подробно изучить различные подходы и методы оценки бизнеса, под-

готовиться к практическому занятию. 

10. Особенности анализа прямых, постоянных и переменных затрат: самостоятельно вы-

полнить решение задач по разделению затрат на постоянные и переменные по методам: стати-

стическому, минимальной и максимальной точки, наименьших квадратов. 

11. Маржинальный анализ: подробно изучить методику маржинального анализа, подгото-

виться к практическому занятию. 

12. Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности организации: соста-

вить схему взаимосвязей КЭА и основных показателей. Составить классификации факторов и 

резервов роста эффективности. 

13. Анализ в системе маркетинга: собрать фактический материал о динамике экономиче-

ских показателей, отражающих тенденции спроса на продукцию предприятий (динамика про-

изводства и продаж, состояние потребительских рынков). Форма отчетности аналитический об-

зор, презентация. 

14. Изучить и обработать раздаточный материал (изучение конкурентов и конкурентоспо-

собности). Составить опросные листы по методике АМА и методу 4Р (в двух вариантах). Под-

готовиться к практическому занятию. 

15. Составить описание организаций-конкурентов для проведения оценки по методу ран-

жирования. Подготовиться к практическому занятию. 

16. Анализ качества и конкурентоспособности продукции: самостоятельно выполнить ре-

шение задач по оценке качества и конкурентоспособности методами: балльно-индексным, 

фильтрации, рейтинговой оценки. 

17. Комплексная оценка эффективности управленческого труда: сформировать систему 

оценочных показателей БОЭРО - КОУТ - КТВ. 

18. Показатели уровня оплаты труда, производительности труда российских и зарубежных 

предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных, сформировать аналитический 

отчет. 

Для самостоятельной работы используются методические указания по освоению дисци-

плины и издания из списка приведенной ниже основной и дополнительной литературы. 



 

4.2.2.5. Перечень тем контрольных работ, рефератов, ТР, РГР, РПР 

Контрольная работа выполняется  студентами заочной формы обучения по теме «Ана-

лиз финансового состояния предприятия». Контрольная работа по курсу «Анализ и диагно-

стика финансово-хозяйственной деятельности предприятия» является расчетно-аналитиче-

ской, предполагает проведение анализа финансового состояния предприятия по данным 

формы № 1 «Бухгалтерский баланс» и включает следующие основные пункты:. 

Введение. 

1. Оценка динамики и структуры имущества предприятия и источников его формирова-

ния. 

2. Оценка финансовой ситуации на предприятии. 

3. Расчет и анализ коэффициентов финансовой устойчивости. 

4. Анализ платежеспособности предприятия. 

Заключение. 

Список литературы. 

Приложение. 

Во введении раскрывается значение анализа финансового состояния предприятия в со-

временных экономических условиях. При выполнении основной, расчетной части заполня-

ются аналитические таблицы, проводятся необходимые расчеты и формулируются выводы. 

Методика проведения анализа, необходимые формулы и формы аналитических таблиц приво-

дятся в данных методических рекомендациях. 

В заключении формулируется обобщенный вывод по результатам проведенного ана-

лиза. В список литературы включаются наименования источников, использовавшихся при вы-

полнении контрольной работы. В приложение выносятся исходные данные (вариант задания к 

работе). 

 

4.2.2.6. Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

1. Анализ технического состояния и эффективности использования основных средств 

предприятия. 

2. Анализ состояния и эффективности использования оборотных средств предприятия. 

3. Анализ состояния расчетов предприятия с дебиторами и кредиторами. 

4. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

5. Анализ инвестиционной деятельности предприятия. 

6. Анализ финансового состояния и диагностика вероятности банкротства предприятия. 

7. Анализ трудовых ресурсов предприятия. 

8. Анализ системы оплаты труда на предприятии. 

9. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. 

10. Анализ движения денежных средств. 



4.3 Форма обучения: очно-заочная 

Уровень базового образования: среднее профессиональное. 

Срок обучения 3г 6м. 

 

Семестр 

Тру-

доем-

кость, 

час./ 

зач. ед. 

Лек-

ции, 

час. 

Практи-

ческие 

занятия, 

час. 

Ла-

бора-

торные 

ра-

боты, 

час. 

Кон-

суль-

тация, 

час. 

Конт-

роль,час. 

Всего 

(кон-

так-

тная ра-

бота), 

час. 

СРС, 

час. 

Пе-

реат-

те-

ста-

ция 

Форма про-

межу-точ-

ного кон-

троля (экз., 

зач., зач. с 

оц.) 

6 288 / 8 10 12  5 2,35 29,35 232 18 Экз.(8,65) 

Итого 288 / 8 10 12  5 2,35 29,35 232 18 8,65 

 

4.3.1. Структура дисциплины 

 

№ 

п\п 

Раздел (тема) дисци-

плины 

С
ем

ес
тр

 
Контактная работа обучаю-

щихся с педагогическим работ-

ником 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

Форма  текущего 

контроля успевае-

мости (по неделям 

семестра), форма 

промежуточной ат-

тестации(по се-

местрам) Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

К
П

 /
 К

Р
 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

я 

К
о
н

тр
о
л
ь 

1 Научные основы эконо-

мического анализа 

6  2      40 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

2 Анализ основных средств 

предприятия 

6 2 2      38 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

3 Анализ оборотных 

средств предприятия 

6 2 2      17 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

4 Анализ финансового со-

стояния и финансовых 

результатов деятельности 

организации 

6 4 2      32 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

5 Анализ затрат на произ-

водство и реализацию 

продукции. Маржиналь-

ный анализ 

6  2      33 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

6 Анализ и управление 

объемами производства и 

продаж.  

6 2       50 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

7 Анализ трудовых ресур-

сов и системы оплаты 

труда 

6  2      22 Тестирование, за-

дачи и практиче-

ские задания 

Всего за семестр 270 10 12   + 5 2,35 232 Экз.(8,65) 

Итого 270 10 12    5 2,35 232 8,65 

Итого с переаттестацией 288 

 



4.3.2. Содержание дисциплины 

4.3.2.1. Перечень лекций 

Семестр 6 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Лекция 1. 

Анализ основных средств (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Лекция 2. 

Анализ оборотных средств (2 часа). 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организа-

ции 

Лекция 3. 

Анализ финансового состояния предприятия (2 часа). 

Лекция 4. 

Анализ финансовых результатов деятельности предприятия (2 часа). 

Раздел 6. Анализ и управление объемами производства и продаж.  

Лекция 5. 

Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ (2 

часа). 

 

4.3.2.2. Перечень практических занятий 

Семестр 6 

Раздел 1. Научные основы экономического анализа 

Практическое занятие 1. 

Научные основы экономического анализа (2 часа). 

Раздел 2. Анализ основных средств предприятия 

Практическое занятие 2. 

Анализ основных средств (2 часа). 

Раздел 3. Анализ оборотных средств предприятия 

Практическое занятие 3. 

Анализ оборотных средств (2 часа). 

Раздел 4. Анализ финансового состояния и финансовых результатов деятельности организа-

ции 

Практическое занятие 4. 

Анализ финансового состояния предприятия (2 часа). 

Раздел 5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. Маржинальный анализ 

Практическое занятие 5. 

Анализ финансовых результатов деятельности предприятия (2 часа). 

Раздел 7. Анализ трудовых ресурсов и системы оплаты труда 

Практическое занятие 6. 

Анализ трудовых ресурсов (2 часа). 

 

4.3.2.3. Перечень лабораторных работ 

Не планируется. 

 

4.3.2.4. Перечень тем и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 

работы 

Перечень тем, вынесенных на самостоятельное изучение: 

1. Научные основы анализа: cоставить классификацию видов экономического анализа по 

ряду признаков. 

2. Основы общей методики анализа: составить сравнительную характеристику методов 

анализа, включив в нее преимущества и недостатки, сферу применения методов. 



3. Информационное обеспечение экономического анализа: сформировать комплект 

форм бухгалтерской и налоговой отчетности, необходимой для проведения экономического 

анализа. Использовать СПС «Гарант» или «Консультант Плюс». Сгруппировать формы отчет-

ности по основным направлениям экономического анализа. Результаты используются на прак-

тическом занятии. 

4. Комплексный экономический анализ: составить схему взаимосвязей КЭА и основных 

показателей. Составить классификации факторов и резервов роста эффективности . 

5. Показатели динамики, обновления, технического состояния и эффективности исполь-

зования основных средств российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку 

данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитиче-

ский отчет. 

6. Показатели динамики и структуры инвестиций, показатели инвестиционной активно-

сти российских предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных официальной 

статистики, использовать данные сайта Росстата, подготовить аналитический отчет. 

7. Показатели структуры и динамики оборотных средств российских предприятий, пока-

затели состояния и движения дебиторской и кредиторской задолженности. Провести сбор и ана-

литическую обработку данных официальной статистики, использовать данные сайта Росстата, 

подготовить аналитический отчет. 

8. Финансовые результаты и финансовое состояние коммерческих организаций: собрать 

фактический материал, характеризующий динамику показателей прибыли и рентабельности, 

доли прибыльных и убыточных предприятий, сальдированного финансового результата, коэф-

фициентов автономии, текущей ликвидности и обеспеченности оборотными средствами. Ис-

пользовать данные официальной статистики. Провести аналитическую обработку материала. 

9. Оценка бизнеса: подробно изучить различные подходы и методы оценки бизнеса, под-

готовиться к практическому занятию. 

10. Особенности анализа прямых, постоянных и переменных затрат: самостоятельно вы-

полнить решение задач по разделению затрат на постоянные и переменные по методам: стати-

стическому, минимальной и максимальной точки, наименьших квадратов. 

11. Маржинальный анализ: подробно изучить методику маржинального анализа, подго-

товиться к практическому занятию. 

12. Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности организации: со-

ставить схему взаимосвязей КЭА и основных показателей. Составить классификации факторов 

и резервов роста эффективности. 

13. Анализ в системе маркетинга: собрать фактический материал о динамике экономи-

ческих показателей, отражающих тенденции спроса на продукцию предприятий (динамика про-

изводства и продаж, состояние потребительских рынков). Форма отчетности аналитический об-

зор, презентация. 

14. Изучить и обработать раздаточный материал (изучение конкурентов и конкуренто-

способности). Составить опросные листы по методике АМА и методу 4Р (в двух вариантах). 

Подготовиться к практическому занятию. 

15. Составить описание организаций-конкурентов для проведения оценки по методу ран-

жирования. Подготовиться к практическому занятию. 

16. Анализ качества и конкурентоспособности продукции: самостоятельно выполнить 

решение задач по оценке качества и конкурентоспособности методами: балльно-индексным, 

фильтрации, рейтинговой оценки. 

17. Комплексная оценка эффективности управленческого труда: сформировать систему 

оценочных показателей БОЭРО - КОУТ - КТВ. 

18. Показатели уровня оплаты труда, производительности труда российских и зарубеж-

ных предприятий. Провести сбор и аналитическую обработку данных, сформировать аналити-

ческий отчет. 

Для самостоятельной работы используются методические указания по освоению дисци-

плины и издания из списка приведенной ниже основной и дополнительной литературы. 

 



4.3.2.5. Перечень тем контрольных работ, рефератов, ТР, РГР, РПР 

Не планируется. 

 

4.3.2.6. Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

1. Анализ технического состояния и эффективности использования основных средств 

предприятия. 

2. Анализ состояния и эффективности использования оборотных средств предприятия. 

3. Анализ состояния расчетов предприятия с дебиторами и кредиторами. 

4. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

5. Анализ инвестиционной деятельности предприятия. 

6. Анализ финансового состояния и диагностика вероятности банкротства предприятия. 

7. Анализ трудовых ресурсов предприятия. 

8. Анализ системы оплаты труда на предприятии. 

9. Анализ затрат на производство и реализацию продукции. 

10. Анализ движения денежных средств. 

 

5. Образовательные технологии 

При проведении занятий используются следующие образовательные технологии: интер-

активное тестирование 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточ-

ной аттестации по итогам освоения дисциплины. 
Фонды оценочных материалов (средств) приведены в приложении. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины. 
 

7.1. Основная учебно-методическая литература по дисциплине 

1. Савицкая, Г. В. Анализ хозяйственной деятельности : учебник / Г. В. Савицкая. — 4-е 

изд. — Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2019. — 

373 c.   - http://www.iprbookshop.ru/93422.html   

2. Делятицкая, А. В. Экономический анализ : конспект лекций / А. В. Делятицкая. — 

Москва : Российский государственный университет правосудия, 2019. — 64 c.  - 

http://www.iprbookshop.ru/94201.html  

3. Плотникова, И. А. Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельно-

сти : учебное пособие / И. А. Плотникова, И. В. Сорокина. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. 

— 332 c.  - http://www.iprbookshop.ru/83660.html  

4. Падерин, А. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия. Ч.1 : краткий курс лекций для студентов, обучающихся по профилю: экономика пред-

приятий и организаций / А. В. Падерин. — Симферополь : Университет экономики и управле-

ния, 2018. — 95 c.   - https://www.iprbookshop.ru/83928.html  

5. Падерин, А. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия. Ч.2 : краткий курс лекций для студентов, обучающихся по профилю: экономика пред-

приятий и организаций / А. В. Падерин. — Симферополь : Университет экономики и управле-

ния, 2018. — 100 c.   - https://www.iprbookshop.ru/83929.html 

 

7.2. Дополнительная учебно-методическая литература по дисциплине 

1. Долматова, О. В. Анализ хозяйственной деятельности по отраслям. Управленческий 

анализ : учебное пособие / О. В. Долматова, Е. Н. Сысоева. — 2-е изд. — Саратов : Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. — 148 c.   - https://www.iprbookshop.ru/79764.html  

2. Чайковская, Н. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия : учебное пособие / Н. В. Чайковская, А. Е. Панягина. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 

2019. — 226 c.   - http://www.iprbookshop.ru/83260.html  



3. Панягина, А. Е. Экономический анализ : практикум для студентов образовательных 

программ 38.03.01 Экономика; 38.03.02 Менеджмент / А. Е. Панягина. — Саратов : Ай Пи Эр 

Медиа, 2018. — 643 c.   - https://www.iprbookshop.ru/69290.html  

4. Сухов, В. Д. Инвестиционный анализ: теория и практика : учебник для бакалавров / В. 

Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 216 c.  - 

https://www.iprbookshop.ru/117300.html  

5. Сухов, В. Д. Управленческий анализ: теория и практика : учебник / В. Д. Сухов, А. А. 

Киселев, А. И. Сазонов. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 415 c.   - 

https://www.iprbookshop.ru/122611.html  

6. Журнал "Учет, анализ и аудит: проблемы теории и практики"  - 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=52853  

7. Журнал "Учет. Анализ. Аудит" - https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=51819 

 

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществле-

нии образовательного процесса по дисциплине, включая перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем 

В образовательном процессе используются информационные технологии, реализован-

ные на основе информационно-образовательного портала института (www.mivlgu.ru/iop), и ин-

фокоммуникационной сети института: 

- предоставление учебно-методических материалов в электронном виде; 

- взаимодействие участников образовательного процесса через локальную сеть инсти-

тута и Интернет; 

- предоставление сведений о результатах учебной деятельности в электронном личном 

кабинете обучающегося. 

Информационные справочные системы: 

1. СПС «Консультант Плюс», URL: http://www.consultant.ru/  

2. База данных Федеральной службы статистики, URL: http://www.gks.ru/ 

3. Электронная библиотечная система iprbooks, URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html 

4.  Научная электронная библиотека eLibrary.ru, URL: http://www. eLibrary.ru 

5. Электронная библиотека «ЭВРИКА», URL: https://evrika.mivlgu.ru/index.php 

Программное обеспечение: 

Не предусмотрено. 

 

7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет», необходимых для освоения дисциплины 

iprbookshop.ru 

elibrary.ru 

consultant.ru 

gks.ru 

eLibrary.ru 

mivlgu.ru/iop 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Лекционная аудитория 

Комплект учебно-методических пособий, проектор Hitashi, проекционный экран. 

 

Кабинет анализа финансово-хозяйственной деятельности  

Комплект учебно-методических пособий, 12 компьютеров: Персональный компьютер; 

проектор SANYO PLC-XU75; экран   

 

9. Методические указания по освоению дисциплины 

Для успешного освоения теоретического материала обучающийся: знакомится со спис-

ком рекомендуемой основной и дополнительной литературы; уточняет у преподавателя, каким 



дополнительным пособиям следует отдать предпочтение; ведет конспект лекций и прорабаты-

вает лекционный материал, пользуясь как конспектом, так и учебными пособиями, а также ма-

териалами, размещенными на ИОП 

На практических занятиях пройденный теоретический материал подкрепляется реше-

нием задач по основным темам дисциплины, проведением аналитических расчетов. Каждой 

подгруппе обучающихся преподаватель выдает индивидуальное задание. В конце занятия обу-

чающие демонстрируют полученные результаты преподавателю и при необходимости делают 

работу над ошибками 

Самостоятельная работа по данной дисциплине позволяет более глубоко и полно освоить 

материал, она предполагает изучение основной и дополнительной литературы, поиск статисти-

ческой информации и фактического материала, анализ данных и формулирование выводов, 

формирование аналитических отчетов и обзоров. 

Курсовая работа выполняется в соответствии с методическими указаниями, размещен-

ными на ИОП. Обучающийся выбирает одну из указанных в перечне тем курсовых работ, ис-

ходя из своих научных интересов, тематики ВКР, доступных фактических материалов по тому 

или иному объекту исследования. В ходе выполнения курсовой работы преподаватель консуль-

тирует студентов по вопросам подбора литературы, источников информации, по методике про-

ведения анализа. На заключительном этапе обучающийся оформляет пояснительную записку к 

курсовой работе и выполняет ее защиту в присутствии комиссии из преподавателей кафедры. 

Форма заключительного контроля при промежуточной аттестации – экзамен. Для прове-

дения промежуточной аттестации по дисциплине разработаны фонд оценочных средств и 

балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельности студентов. Оценка по дисциплине 

выставляется в информационной системе и носит интегрированный характер, учитывающий 

результаты оценивания участия студентов в аудиторных занятиях, качества и своевременности 

выполнения заданий в ходе изучения дисциплины и промежуточной аттестации. 



Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

38.03.01 Экономика и профилю подготовки Финансы и экономика 

Рабочую программу составил к.э.н., доцент Панягина А.Е.___________________ 

 

 

Программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры ЭТиМК 

 

протокол № 14 от 26.04.2022 года. 

Заведующий кафедрой ЭТиМК      _________________Гусарова М.Е. 

                                                                 (Подпись) 

 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании учебно-методической комис-

сии факультета  

 

протокол № 8 от 12.05.2022 года. 

Председатель комиссии  ФЭМ  ____________________  Терентьева И.В. 

                                                                  (Подпись)                     (Ф.И.О.) 



Приложение 

Фонд оценочных материалов (средств) по дисциплине 

Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

 

1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

по дисциплине 

Тесты 

1). По какому из признаков классификации анализ можно разделить на технико-эконо-

мический, финансово-экономический, экономический, маркетинговый, аудиторский, эконо-

мико-статистический? 

а) по содержанию и аспектам исследования 

б) по периодичности 

в) по субъектам управления 

г) по пространственному признаку 

 

2). По какому из признаков классификации анализ можно разделить на внутри-хозяй-

ственный и межхозяйственный? 

а) по содержанию и аспектам исследования 

б) по методике изучения объектов 

в) по субъектам управления 

г) по пространственному признаку 

 

3). Определите, по какому методу проведена оценка влияния факторов в приведенном 

ниже расчете: 

∆Qq= ∑q1 ∙ p0 – ∑q0 ∙ p0 

∆Qp= ∑q1 ∙ p1 – ∑q1 ∙ p0 

 

а) метод цепных подстановок 

б) метод абсолютных разностей 

в) метод относительных разностей 

г) индексный метод 

д) интегральный метод 

 

4). Определите, по какому методу проведена оценка влияния факторов в приведенном 

ниже расчете: 

yрасч1 = a1 ∙ b0 ∙ c0 

∆ yа = урасч1 – у 0 

yрасч2 = a1 ∙ b1 ∙ c0 

∆ yb = урасч2 – у расч1 

yрасч3 = y1 = a1 ∙ b1 ∙ c1 

∆ yс = урасч3 – у расч2 

 

а) метод цепных подстановок; 

б) метод абсолютных разностей; 

в) метод относительных разностей; 

г) индексный метод; 

д) интегральный метод. 

 

5). К показателям движения основных средств относятся: 

а) коэффициент поступления основных средств; 

б) коэффициент выбытия основных средств; 

в) коэффициент износа основных средств; 

г) коэффициент прироста стоимости основных средств; 

д) коэффициент годности основных средств 



 

6). К показателям технического состояния основных средств относятся (несколько вари-

антов ответа): 

а) коэффициент поступления основных средств; 

б) коэффициент выбытия основных средств; 

в) коэффициент износа основных средств; 

г) коэффициент прироста стоимости основных средств; 

д) коэффициент годности основных средств 

 

7). Фондоотдача характеризует… 

а) объем продаж на один рубль, вложенный в основные средства 

б) норму прибыли от вложений в основные средства 

в) стоимость основных средств на одного работника 

г) соотношение темпов роста выручки и вложений в основные средства 

 

8). Показывает, какую сумму средств требуется дополнительно вложить в оборотный ка-

питал в связи с замедлением оборачиваемости, либо сумму средств, которую можно высвобо-

дить из оборота или направить на его увеличение в результате ускорения оборачиваемости: 

а) скорость оборота оборотных средств 

б) коэффициент связывания оборотных средств 

в) коэффициент оборачиваемости 

г) сумма оборотных средств, вовлеченных в оборот или выведенных из оборота 

 

9). Денежные потоки от текущих операций не включают: 

а) поступления выручки от продаж 

б) выплату заработной платы работникам предприятия 

в) уплату процентов по долговым обязательствам 

г)  поступления от продажи внеоборотных активов 

 

10). К  постоянным пассивам  предприятия относят:  

а) денежные средства и краткосрочные финансовые вложения 

б) запасы и прочие оборотные активы 

в) дебиторскую задолженность 

г) внеоборотные активы 

д) капитал и резервы  

 

11). К  быстро реализуемым активам предприятия относят:  

а) денежные средства и краткосрочные финансовые вложения 

б) запасы  

в) дебиторскую задолженность 

г) внеоборотные активы 

д) капитал и резервы 

 

12). К  наиболее срочным обязательствам  предприятия относят:  

а) денежные средства и краткосрочные финансовые вложения 

б) запасы и прочие оборотные активы 

в) дебиторскую задолженность 

г) внеоборотные активы 

д) капитал и резервы  

 

13). Финансовая устойчивость предприятия отражает:  

а) возможность своевременно погашать кредиторскую задолженность 

б) возможность своевременно исполнять обязательства по кредитам и займам с учётом 

процентов 



в) независимость от внешних источников финансирования и обеспеченность собствен-

ными средствами 

г) скорость превращения в денежную форму его активов 

 

14). Минимальное значение коэффициента автономии:  

а) не менее 0,5    

б) не менее 0,7-0,8 

в) 0,9 и выше     

г) все ответы неправильные 

 

15). Прибыль от основного вида деятельности предприятия называется:  

а) валовой прибылью  

б) прибылью от продаж 

в) чистой прибылью   

г) прибылью до налогообложения 

 

16). Суммы уценки стоимости товарно-материальных ценностей для производственного 

предприятия относятся:  

а) к расходам по обычным видам деятельности 

б) к внереализационным расходам 

в) к прочим расходам 

г) к операционным расходам 

 

17). Затраты, которые изменяются прямо пропорционально изменению объемов выпуска 

продукции, называют:  

а) переменными                                   

б) постоянными                                                   

в) полупеременными (смешанными)         

г) полупостоянными (ступенчатыми) 

 

18). Точка безубыточности – это:  

а) объем выпуска продукции, при котором достигается безубыточность, равенство вы-

ручки и затрат, в натуральном выражении 

б) стоимостной объем выпуска продукции, при котором достигается безубыточность 

в) допустимые потери объемов производства и выручки в натуральном, стоимостном или 

процентном выражении 

г) разность между выручкой и постоянными затратами 

 

19). В матрице БКГ НЕ выделяется товарная позиция… 

a) «собаки» 

б) «дойные коровы» 

в) «звезда» 

г) «лидер» 

д) «знаки вопроса» 

 

20). Удельный вес продукции, произведенной предприятием в установленные планом 

сроки, характеризует: 

а) коэффициент ритмичности 

б) коэффициент аритмичности 

в) коэффициент вариации 

г) коэффициент корреляции 

 

21). К методам оценки конкурентоспособности продукции не относится: 

a) балльно-индексный метод 



б) метод фильтрации 

в) метод рейтинговой оценки конкурентоспособности 

г) относятся все перечисленные методы 

 

22). К плановым причинам увольнения персонала относятся... 

а) увольнение по инициативе работодателя за трудовые нарушения 

б) увольнение в связи с окончанием срока трудового договора 

в) увольнение по собственному желанию 

г) уход на пенсию по состоянию здоровья 

д) уход на пенсию по возрасту 

 

23). В состав условного резерва рабочего времени не входят... 

а) невыходы на работу по временной нетрудоспособности 

б) дополнительные отпуска 

в) прочие неявки, разрешенные законом 

г) очередные отпуска 

д) учебные отпуска 

 

24). При проведении анализа использования рабочего времени НЕ выделяются следую-

щие фонды времени... 

а) режимный фонд времени 

б) номинальный фонд времени 

в) календарный фонд времени 

г) располагаемый фонд времени 

д) табельный фонд времени 

 

25). Соотношение: темпы роста потребительских цен > темпы роста заработной платы > 

темпы роста производительности труда 

а) свидетельствует об обесценении заработной платы и снижении уровня жизни работ-

ников 

б) свидетельствует одновременно об обесценении заработной платы и об экономической 

необоснованности её повышения 

в) является оптимальным 

г) свидетельствует о том, что рост заработной платы экономически не обоснован 

 

Задачи, практические задания: 

 

1). Рассчитайте влияние изменения цен на объем реализации.  

Январь: физический объем реализации 100 шт., цена 10 руб. 

Февраль: физический объем реализации 110 шт., цена 12 руб.  

 

2). Выручка от продаж в отчетном периоде увеличилась на 200 тыс. руб. Фактор цен обу-

словил рост выручки на 500 тыс. руб. Сколько составило влияние фактора физического объёма? 

  

3). Рассчитайте  рентабельность основных средств 

 

                                Показатели                             Значение 

1. Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб. 4000 

2. Среднесписочная численность работников, чел.         1000 

3. Прибыль от продаж, тыс. руб.                                           400 

4. Выручка от продаж, тыс. руб.                                         6000 

 

4). Рассчитайте коэффициент годности основных средств 

 



                            Показатели                                        Значение 

1. Первоначальная стоимость основных средств, тыс. руб. 70 000 

2. Остаточная стоимость основных средств, тыс. руб.         28 000 

 

5). Определите скорость оборота оборотных средств  

                     Показатель               Значение, тыс. руб. 

Средняя сумма оборотных средств         300 

Выручка от продаж                                 7300 

  

6). Определите тип финансовой ситуации на предприятии (по балансовой модели). Сто-

имость запасов 1000 тыс. руб. Собственные оборотные средства 50 тыс. руб. Краткосрочные 

кредиты 200 тыс. руб. Источники, ослабляющие финансовую напряженность 300 тыс. руб. 

 

7). Определить значение трехкомпонентного показателя. 

ЕСОС = − 10 тыс. руб. ЕСД = 50 тыс. руб. ЕО = 200 тыс. руб. 

 

8). Рассчитайте точку безубыточности. Постоянные затраты на производство продукции 

равны 5000 руб. Переменные затраты на производство единицы продукции 80 руб. / шт. Цена 

единицы продукции 100 руб. / шт.  

 

9). Рассчитайте безубыточный уровень переменных затрат.  

Постоянные затраты на производство продукции равны 4000 руб. Цена едини-цы про-

дукции 190 руб. / шт. Объем производства 20 000 шт. 

 

10). Рассчитайте запас финансовой прочности в рублях. Фактический объем вы-пуска 

продукции 2000 шт., безубыточный объем выпуска продукции 1000 шт. Цена за единицу про-

дукции 10 руб.  

 

11). При оценке конкурентоспособности по балльно-индексному методу оценка продук-

ции А = 8,25, продукции Б = 7,17, продукции В = 6,4. Какая продукция более конкурентоспо-

собна? 

 

12). При оценке конкурентоспособности по методу фильтрации продукция А получила 

28 баллов, продукция Б 35 баллов. Какая продукция более конкурентоспособна? 

 

13). Целесообразно ли принятие дополнительного заказа (продажа по цене ниже полной 

себестоимости)? Переменные затраты на единицу 20 тыс. руб. Полная себе-стоимость единицы 

продукции 30 тыс. руб., Рыночная цена 32 тыс. руб. Сниженная цена, по которой возможна ре-

ализация остатков продукции, составляет 18 тыс. руб. 

 

14). Определите численность работников, выбывших по внеплановым причинам. 

 

Исходные данные  

Выбытие за год (по причинам выбытия)                   Количество, чел. 

- увольнение по инициативе работника                               120 

- уход на пенсию по возрасту                                              2 

- уход на пенсию по состоянию здоровья                                    1 

- увольнение по сокращению численности                           10  

- увольнение по инициативе администрации за нарушения      3 

- увольнение в связи с окончанием срока договора                20 

 

15). Оцените эффективность использования календарного фонда рабочего времени (в 

процентах) 

 



Исходные данные  

Показатели                               Значение 

Число календарных дней                   365 

Число выходных и праздничных дней     115 

Численность работников, чел.             250 

Целодневные простои, чел.-дн.            288 

Очередные отпуска, чел.-дн.          7 350 

Прочие неявки, разрешенные законом, чел.-дн.     550 

Прогулы, чел.-дн.                                 25 

 

 

Общее распределение баллов текущего контроля по видам учебных работ для студентов 

 

Рейтинг-контроль 1 
Тестирование, выполнение практиче-

ских заданий, решение задач 
10 

Рейтинг-контроль 2 
Тестирование, выполнение практиче-

ских заданий, решение задач 
10 

Рейтинг-контроль 3 
Тестирование, выполнение практиче-

ских заданий, решение задач 
10 

Посещение занятий студен-

том 

Посещение лекционных, практических 

занятий, качество выполнения заданий 
20 

Дополнительные баллы (бо-

нусы) 
Активность на практических занятиях  3 

Выполнение семестрового 

плана самостоятельной ра-

боты 

Выполнение заданий, предусмотренных 

планом самостоятельной работы студен-

тов, выполнение курсовой работы 

7 

 

2. Промежуточная аттестация по дисциплине 

Перечень вопросов к экзамену / зачету / зачету с оценкой. 

Перечень практических задач / заданий к экзамену / зачету / зачету с оценкой (при нали-

чии) 

 

Для проведения экзамена используются задания в тестовой форме, приведенные в раз-

деле 3 

Полностью ФОС приведен по ссылке: 

https://scala.mivlgu.ru/upload/files_opop/e3889050ecd4106e98bcb988b73a313b_1664363339.pdf  

 

Методические материалы, характеризующие процедуры оценивания 

 

      На основе типовых заданий программным комплексом информационно-образова-

тельного портала МИ ВлГУ формируются в автоматическом режиме тестовые задания для сту-

дентов. Программный комплекс формирует индивидуальные задания для каждого зарегистри-

рованного в системе студента и устанавливает время прохождения тестирования. Результатом 

тестирования является количество набранных баллов. За правильное выполнение каждого те-

стового задания блока "знать" студент получает по 2 балла, за правильное выполнение каждого 

задания блока "уметь" - по 3 балла, за правильное выполнение каждого тестового задания блока 

"владеть" -  по 4 балла.  

 



Максимальная сумма баллов, набираемая студентом по дисциплине равна 100. 

 

Оценка 

в бал-

лах 

Оценка по 

шкале 

Обоснование Уровень 

сформиро-

ванности 

компетенций 

Более 

80 

«Отлично» Содержание курса освоено полностью, без пробе-

лов, необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество их выполнения оце-

нено числом баллов, близким к максимальному 

Высокий уро-

вень 

66-80 «Хорошо» Содержание курса освоено полностью, без пробе-

лов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недоста-

точно, все предусмотренные программой обуче-

ния учебные задания выполнены, качество выпол-

нения ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые виды заданий выпол-

нены с ошибками 

Продвину-

тый уровень 

50-65 «Удовлетво-

рительно» 

Содержание курса освоено частично, но пробелы 

не носят существенного характера, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом в основном сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые из выполненных 

заданий, возможно, содержат ошибки 

Пороговый 

уровень 

Менее 

50 

«Неудовлетво-

рительно» 

Содержание курса не освоено, необходимые 

практические навыки работы не сформированы, 

выполненные учебные задания содержат грубые 

ошибки 

Компетен-

ции не сфор-

мированы 

 

3. Задания в тестовой форме по дисциплине 

Примеры заданий: 

1. При проведении анализа движения денежных средств могут использоваться следую-

щие методы 

Выберите один или несколько ответов: 

а) Коэффициентный метод 

б) Косвенный метод 

в) Метод наименьших квадратов 

г) Метод цепных подстановок 

д) Прямой метод 

 

2. Значение показателя в отчетном периоде 1200 руб., в базовом периоде 1000 руб. Темп 

прироста составит__________%. 

 

3. Рассчитайте  рентабельность основных средств. 

 

Показатели                                                                              Значение 

1. Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.                4000 

2. Среднесписочная численность работников, чел.                          1000 

3. Прибыль от продаж, тыс. руб.                                                      400 

4. Выручка от продаж, тыс. руб.                                                    6000 



Полный перечень тестовых заданий с указанием правильных ответов, размещен в банке 

вопросов на информационно-образовательном портале института по ссылке 

https://www.mivlgu.ru/iop/question/edit.php?cmid=44940&category=22826%2C85956&qbshowtext

=0&qbshowtext=1&recurse=0&recurse=1&showhidden=0&showhidden=1 

Оценка рассчитывается как процент правильно выполненных тестовых заданий из их об-

щего числа. 


